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1. Justificacion: Inglés IV inicia el trdnsito hacia la independencia linglistica del nivel B1 del Marco comun
europeo de referencia para las lenguas (MCERL), priorizando la efectividad comunicativa en contextos de
alta exigencia empresarial para interactuar, debatir y sustentar ideas. La asignatura dota al estudiante de
fluidez y precisién mediante el uso de terminologia especializada para comprender textos técnicos y
producir un discurso convincente acorde con su area de formacion. Simultdaneamente, se configura una
comprension critica del entorno que permite elaborar hipotesis sobre resultados derivados de hechos
pasados y realizar proyecciones sobre el impacto de hechos presentes mediante la actualizacién constante
del conocimiento local e internacional. A través del fortalecimiento del pensamiento critico, el alumno utiliza
el razonamiento para trascender significados aparentes y evaluar la coherencia de opiniones ajenas,
reflexionando sobre las implicaciones de emitir juicios o de proponer soluciones estratégicas para garantizar
una transicion fluida hacia una comunicacién profesional sélida.

2. Proposito: Capacitar a los estudiantes en el manejo de competencias comunicativas del nivel B1 para
interactuar, debatir y sustentar ideas, mediante el uso de terminologia especializada, la comprensién de
textos técnicos y el andlisis de la coherencia en las opiniones, con especial énfasis en la elaboracién de
hipotesis sobre escenarios pasados, la proyeccion del impacto de hechos presentes y la produccién de
discursos convincentes, a fin de que los alumnos logren intervenir en inglés con seguridad y solvencia
técnica en la toma de decisiones y la gestion de soluciones estratégicas dentro del ambito laboral.

3. Objetivos:

Comunicarse oralmente y por escrito en una lengua distinta a la materna, evidenciando dominio de las
habilidades de expresion y comprension esenciales para la vida académica y profesional.

Comprender el entorno social, politico, econémico, geografico y cultural a partir del conocimiento de
elementos clave con un sentido temporal y espacial.

Razonar apropiandose de las estructuras inherentes al acto de pensar, sometiéndolas a estandares
intelectuales basados en el cuestionamiento de los supuestos, las ideas y las acciones, para asumir
posturas argumentadas y emitir juicios de valor.

4. Resultados de aprendizaje:

RAO8 IG - Domina eficazmente la comunicacién oral y escrita al interpretar textos especializados y al
elaborar argumentos persuasivos, aplicando con precision el vocabulario técnico de su disciplina.

RAQ9 IG - Gestiona el conocimiento sobre el acontecer local y global de forma continua, aplicando un
pensamiento critico que le permite teorizar sobre hechos pasados y proyectar las consecuencias de los
eventos presentes en futuros escenarios.

RA10 IG - Demuestra madurez intelectual al trascender la informacién superficial, al evaluar objetivamente
los argumentos de otros y al emitir juicios o plantear soluciones bajo un estricto marco de reflexién ética,
honestidad y conciencia social.

5. Contenidos:
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Tema Contenido Horas
dedicadas
1 Introduccidn - Conceptos bésicos: Etica; la ética en el mundo de los 12
negocios; teorias éticas; andlisis de casos
2 Contenido gramatical: gerundios, infinitivos, tercer condicional 10
3 Contenido gramatical: estilo indirecto, voz pasiva, verbos compuestos 12
4 Estudio de casos: Andlisis y presentaciones 14

6. Métodos de aprendizaje:

Clases magistrales, estudio y analisis de casos, aprendizaje colaborativo, aprendizaje auténomo

7. Métodos de evaluacion:

Aprendizaje en contacto con el
docente (Eval. sumativa = 60 %)

Aprendizaje practico experimental
(Eval. sumativa = 35 %)

Aprendizaje auténomo (Eval.
formativa/Eval. continua = 5 %)

Debates Analisis de casos y presentacion | Participacion en clase
Examenes en clase Proyecto final Resolucién de ejercicios
Ejercicios

Talleres
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