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Editorial

Saludos a toda la comunidad unimetana. Durante este trimestre, la Universidad
ha profundizado su conexién con el desarrollo del pais, destacando el impulso al
sector energético con lareapertura de la Maestria en Refinacion de Petroleo, Gas
y Petroquimica —cuyas preinscripciones cierran el 27 de marzo de 2026—y la
aprobacion del proyecto para la carrera de Ingenieria de Petréleo y Gas. Este
enfoque se consolidd en la 9na Feria de Empleo y Pasantias, donde mas de 1.200
asistentes y 120 empresas gestionaron cerca de 30.000 solicitudes,
fortaleciendo el vinculo entre laacademiay el mercado laboral.

Por otra parte, la calidad educativa de la Universidad Metropolitana ha sido avalada internacionalmente
por el Hcéres de Francia, cuya acreditacion, firmada en Paris el 26 de febrero de 2026, certifica que
cumplimos con los estandares del Espacio Europeo de Educacion Superior.

Como cierre de este ciclo de éxitos, este jueves 26 de marzo celebraremos los actos de graduacion de
pregrado y postgrado, un evento emblematico que reafirma nuestra posicion como una de las
instituciones con mejor reputacion empleadora de la region segun el ranking QS 2026. Estos avances,
que incluyen la modernizacion de los reglamentos de grado y nuevas designaciones directivas en la
Escuela de Ingenieria de Sistemas, reflejan una gestion enfocada en la descentralizacion, la excelencia
ylaactualizacion constante de nuestro ciclo académico.

A continuacion, las decisiones de los consejos universitarios del trimestre y las del Consejo Superior:

Luis Santiago Perera
Secretario General

En la reunion ordinaria N°592 del Consejo Universitario, realizada el 5 de febrero de 2026, se trataron, entre otros, los
siguientes puntos:

Se aprobaron los ajustes a la oferta académica de postgrado, para el 2627- 1, de las facultades de Ciencias Economi-
casy Sociales,de Humanidadesy de Ciencias.

Se aprobo lapropuestade lacarrerade Ingenieriade Petroleoy Gas.

Se aprobaron las contrataciones de Ariadne Serrano, Javier Palencia, Maria Da Costa y José Montilva adscritos al
departamento de Energia y Automatizacion. Maria Pigna adscrita al departamento de Produccion Industrial. Antonio
Suarez, Enrique Jeppesen, Noris Pacheco, Adriana Villegas y Maria Miguez adscritos al departamento de Economia.
Andreina Aguilar adscrita al departamento de Mercadeo. Maria Ponce adscrita al departamento de Emprendimiento.
Ramon Burgos adscrito al departamento de Gerenciay Finanzas. Jorge Alvarado adscrito al departamento de Banca,
Contabilidad y Auditoriay Maria Rodriguez adscrita al departamento de Estudios Internacionales.

Se aprobd la designacion del Prof. Luis V. Garcia como director de Extension

Se aprobé el cambio de dedicacion, de tiempo parcial a tiempo completo, del Prof. Sergio Villalobos, director de la
Escuela de Psicologia.

Se aprobo la designacion de la Dra. Maria E. Perfetti como coordinadora del Comité se directores y la del Dr. José A.
Pefiacomo coordinador del Comité de jefes de departamento.



| N
UNIMET
"I Secretaria General G aCEta pu

ACADEMICA gy

Reunion ordinaria N°593 del Consejo Universitario

En la reunién ordinaria N°593 del Consejo Universitario, realizada el 5 de marzo de 2026, se trataron, entre otros, los
siguientes puntos:

B Seaprobdlaofertaacadémicadel periodointensivoAydelB2526-1.

B Seaprobaronlos ajustes alaofertaacadémica de postgrado, parael 2627-1,de las facultades de Estudios Juridicos y
Politicosy de Ingenieria.

B Seaprobaron cuatro asignaturas electivas de la Facultad de Ciencias Econdmicasy sociales: Levantamiento de Capi-
tal, Emprendimiento triple impacto, Marca personal y Emprendimiento cultural; y tres minor: Mercadeo para empren-
dedores, Finanzas paraemprendedoresy Culturay triple impacto paraemprendedores.

B Seaprobaron las designaciones del Dr. Christian Guillén como director de la Escuela de Ingenieria de Sistemas y del
Prof. José Ferrero como jefe del Departamento de Gestion de Proyectos y Sistemas. Asi mismo, se aprob6 el cambio
de dedicacion del Prof. Ferrero, de tiempo parcial atiempo completo.

B Seaprobolaenmienda al Reglamento de Trabajo de grado de pregrado: se incorporan dos articulos: el 43, De los Tra-
bajos de Grado Interdisciplinarios, y el 44 Del Anteproyecto, Aprobacion Conjuntay Defensa. De igual manera, se modi-
fica el Articulo 27 que regula el caso del estudiante que opte a dos titulos académicos mediante un trabajo de grado
conjunto.

B Seaprobdlareformaal Reglamento de Estudios de Postgrado, que unificalas distintas normativas del area en un solo
instrumento legal. La actualizacion promueve la descentralizacion hacia las facultades y agiliza el ciclo académico
desde la admision hasta el egreso. Ademas, establece mecanismos de reconocimiento y estimulo para los graduan-
dos, incentiva latitulacion oportunay optimizala gestién técnica de nuevos programas.

Reunion ordinaria N°439 del Consejo Superior

Enlareunion ordinaria N°439 del Consejo Superior, realizada el 16 de marzo de 2026, se trataron, entre otros, los siguien-
tes puntos:

B Se aprobd la enmienda al Reglamento de Trabajo de grado de pregrado y la reforma al Reglamento de Estudios de
postgrado.

B Seaprobaron las designaciones del Dr. Christian Guillén como director de la Escuela de Ingenieria de Sistemas y del
Prof. José Ferrero como jefe del Departamento de Gestion de Proyectosy Sistemas.

B Seaprobaronlosresultadosfinancieros de febrero 2026.




